
　大同信用組合は、昭和２６年９月１２日大阪府知事認可第1号信用組合として設立以

来堅実経営に徹し、地域の中小零細事業者及び勤労者のほか皆様のための地域密着型

金融機関としての使命を自覚し、地域社会の繁栄に貢献するため本支店一丸となって

多様な金融サービスを提供してまいりました。

　当組合は今後も地域経済のさらなる発展に貢献するため、国連が提唱するＳＤＧｓ

に賛同し持続可能な社会の実現に向け取組んでまいります。

令和3年4月1日

大 同 信 用 組 合

理事長   石川泰旦

大同信用組合ＳＤＧｓ宣言



大同信用組合のＳＤＧｓへの取組

１．環境保全への取組

　　環境に配慮した活動を実施すると共に、環境保全設備への融

　資に対応します。

　〇太陽光発電設備等環境エネルギーへの融資

　〇ＬＥＤ照明の導入等による省電力化

　〇ペーパーレス化の推進

　〇クールビズの実施

２．地域社会への貢献

　　地域社会における防犯、災害対策等を通じて持続可能な地域

　社会の維持に貢献します。

　〇振り込め詐欺被害の未然防止

　〇サイバーセキュリティへの対応

　〇マネロン・テロ資金供与対策におけるリスク管理体制の強化

　〇献血活動、地域行事への積極的な参加　

　〇職員に対するストレスチェックの実施

３．地域経済活性化への取組

　　地域の中小零細事業者及び勤労者による地域経済の活性化を

　サポートします。

　〇事業承継・Ｍ＆Ａの支援

　〇経営改善・事業再生支援への関与

　〇継続雇用の実施

　〇創業支援

　〇医療・介護事業者資金への対応

４．未来への取組

　　地域の持続可能な発展に寄与する人材の育成に取り組みます。

　〇地域社会に貢献できる人材の育成･教育

　〇女性の活躍推進、積極的登用

　〇自己啓発ポイント制度導入による職員の検定試験・資格取得

　　の奨励

　〇「こどもの森　中之島」への寄付金の贈呈

　〇大阪大学大学院医学系研究科への研究助成金の贈呈


